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1 Memperluas wawasan dosen peserta magang
mengenai pelaksanaan dan penyelenggaraan
dunia kerja dosen dalam bidang Tridharma
Perguruan Tinggi (pengajaran, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat) dengan cara
memberi kesempatan untuk mengalami secara

langsung pelaksanaan kegiatan Tridharma
tersebut di PT Pembina;

2 Memberikan pengalaman kepada dosen
peserta magang untuk mengenal secara

langsung manajemen perguruan tinggi dan
kerjasama dengan mitranya di PT Pembina;

Tujuan Program Magang

Memberikan pengalaman kepada dosen

3 peserta magang tentang persiapan PTN
Pembina dalam mengadopsi dan
mengadaptasi kebijakan merdeka belajar,
kampus merdeka;

Memberi kesempatan kepada dosen
4 peserta magang untuk menjalin jejaring
dengan dosen senior asal PT Pembina.




@ PELAKSANAAN KEGIATAN ‘

Pelaksanaan Program Dosen Magang di Universitas
Padjadjaran Bandung berdasarkan pada Surat
Keputusan Direktur Sumber Daya Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor : 1789/E4/KK.04.02/2021

Tanggal : 28 Juni 2021




PESERTA PROGRAM MAGANG
UNIVERSITAS PADJADJARAN

 NO [ NAMA | PTASAL | Prodi_____| Kelompok | _________ DosenPembina |
1 NUR HIKMAH Sekolah Tinggi llmu Pertanian Mujahidin Toli-toli Agribisnis (2) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
2 FITRIANI R Universitas Muhammadiyah Sidenreng Rappang Agribisnis (2) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
3 ALIYAMAN Universitas Muslim Buton Agroteknologi (7) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
4 HENNY PUSPITA SARI Universitas Ekasakti Agroteknologi (7) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
5 DANANG SAPUTRA Universitas Pasir Pengaraian Agribisnis (2) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
6 EKA SAHPUTRA Universitas Muhammadiyah Bengkulu Teknik Informatika (10) 1 Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T.
7 RADIAN ILMASKAL Sekolah Tinggi lImu Kesehatan Alifah Padang Kesehatan Masyarakat (4) 2 Dr. Dewi Marhaeni Diah Herawati, drg., M.Si
8 ZURAIDA Universitas Mohammad Husni Thamrin Jakarta Analis Kesehatan (4) 2 Dr. Dewi Marhaeni Diah Herawati, drg., M.Si
9 NINING ADE NINGSIH Sekolah Tinggi limu Kesehatan Tamalatea Makassar Kesehatan Masyarakat (4) 2 Dr. Dewi Marhaeni Diah Herawati, drg., M.Si
10 NUR BEBI ULFAH IRAWATI STIKES Adila Farmasi (9) 2 Dr. Dewi Marhaeni Diah Herawati, drg., M.Si
11 SUHARNO USMAN Akademi Keperawatan Sawerigading Pemda Luwu Keperawatan (3) 8 Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
12 NIMSI MELATI Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Bethesda Yakkum Keperawatan (3) & Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
13 GUSTINI Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Indonesia Jaya Keperawatan (3) 3 Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
14 DEFRIMA OKA SURYA STIKES Mercubaktijaya Padang Keperawatan (3) 3 Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
15 NUR AISYAH Sekolah Tinggi lImu Kesehatan St Fatimah Keperawatan (3) 3 Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
16 SAHRIANA STIKES Yahya Bima Keperawatan (3) 3 Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D.
17 CYNTHIA AYU MANGGARANI  Sekolah Tinggi llmu Ekonomi YKPN Manajemen (1) 4 Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si.
18 YUSNAINI STISIP Nurdin Hamzah lImu Komunikasi (5) 4 Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si.
19 AULIA Universitas Muhammadiyah Makassar Manajemen (1) 4 Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si.
20 MULKAN HABIBI Universitas Muhammadiyah Jakarta lImu Komunikasi (5) 4 Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si.
21 SITI SAHARA Universitas Samudra lImu Hukum (8) 4 Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si.
22 KURNIATI DEVI PURNAMASARI Universitas Galuh Kebidanan (6) 5 Dr. Dra. Merry Wijaya, M.Kes.
23 MIFTAH CHAIRUNNISA STIKES Patria Husada Kebidanan (6) 5 Dr. Dra. Merry Wijaya, M.Kes.
24 YULIA ARIFIN STIKES Mercubaktijaya Padang Kebidanan (6) 5 Dr. Dra. Merry Wijaya, M.Kes.
25 ANJAR TRI ASTUTI Universitas Pendidikan Ganesha Kebidanan (6) 5 Dr. Dra. Merry Wijaya, M.Kes.

Lampiran Surat Nomor : 1296/E4/KK.04.02/2021 Pengumuman Penenetapan Peserta Program Magang Dosen ke Perguruan Tinggi Tahun 2021, tanggal 18 Mei 2021



Tim Pengelola

Direktur Sumber Daya Manusia Direktur Pendidikan dan Internasionalisasi Kepala Pusat Asesmen dan SDM
Aulia Iskandarsyah, M.Psi., M.Sc., Ph.D Mohamad Fahmi, S.E., M.T., Ph.D. Dra. Nurul Yanuarti, M.Si., Psikolog

Sekretaris Direktorat Sumber Daya Manusia Tim Direktorat Sumber Daya Manusia Tim Direktorat Pendidikan dan Internasionalisasi
Dewi Rostiawati, M.Ak Sarif, S.Sos Enjang Suwitno, S.E.




W .
¥ Dosen Pembina

Prof. Henny Suzana Mediani, S.Kp., M.Ng., Ph.D. Dr. Dewi Marhaeni Diah Herawati, drg., M.Si

Dr. Rija Sudirja, S.P.,M.T. Dr. Hj. Jenny Ratna Suminar, M.Si. Dr. Dra. Merry Wijaya, M.Kes.




Noladhi Wicaksana, S.P.,M.P., Ph.D

Dosen Pembimbing

NGOPI NONI

Ngobrol Pagi bersama
Kang NOladhi dan Kang
Inu IsnaeNI

Inu Isnaeni Sidiq , S.S., M.A., Ph.D.
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» Kegiatan dilaksanakan Mulai 1 Agustus 2021 s/d 30
November 2021

= Waktu : Senin-Jumat

*= Metode : Full Online

= Program Dosen Magang di Buka Pada tanggal 1 Agustus
2021 oleh Pembina Dosen Magang Pusat dan resmi

diterima oleh Wakil Rektor Bidang Sumber Daya dan

Keuangan Universitas Padjadjaran pada tanggal 2

Agustus 2021.




@
@ MATERI PROGRAM

Sasaran C
Penelitian

-

Sasaran D
Pengabdian Pada Masyarakat

Sasaran B
Pendidikan Pengajaran

L4

Sasaran E
Pengembangan Kerjasama antar
Lembaga

Sasaran A
Pengelolaan Perguruan Tinggi




o Narasumber

Program Dosen Magang di Universitas Padjadjaran mengundang Para
Narasumber yang memiliki kualifikasi yang tepat untuk bisa mencapai tujuan
dari program ini, yaitu:

Para Wakil Rektor

Para Direktur

Para Wakil Dekan Fakultas terkait

Para Kepala Kantor

Para Kepala Pusat

Kepala Lab Sentral

Para Kepala Pusat Studi dan Pusat Riset

Dosen-dosen senior

PN R N =
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Pengelolaan Perguruan Tinggi

Bulan Agustus 2021

Minggu I dan Il :

Pengenalan dan
Pengenalan Diri

Sistem Pendidikan Tinggi
Transformasi Unpad
Hybrid University
Program Kampus
Merdeka Unpad

Tugas mandiri

Diskusi dengan
Pembimbing

Minggu il :

Struktur Organissi dan Tata
Kelola Unpad

Pengelolaan Regulasi, Legal
dan Tata Kelola PT
Pengelolaan Sistem Informasi
Hybrid University

Sistem Informasi Administrasi
Terpadu (SIAT) Unpad
Diskusi dengan Pembimbing
Mengikuti kegiatan PMB
Unpad

Minggu IV :

Struktur Organissi dan Tata
Kelola Unpad

Pengelolaan Regulasi,
Legal dan Tata Kelola PT
Pengelolaan Sistem
Informasi Hybrid University
Sistem Informasi
Administrasi Terpadu (SIAT)
Unpad

Diskusi dengan
Pembimbing
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Pengelolaan PPT

Minggu I :

» Sistem Pengelolaan
SDM di PT

» Hak, Kewajiban dan
Etika Profesional Dosen

» Tugas Mandiri
Pengembangan
Diri/Karir

» Presentasi

» Diskusi dengan Dosen
Pembimbing

Bulan September 2021

Minggu Il :

Filosofi Pendidikan dan
Pengajaran

Konsep Outcome Based
Education
Pembelajaran Blanded
Learning

Digital Teaching Skills 1
Mengikuti kegiatan Dies
natalis Unpad

Tugas : Penyusunan RPS
Blended Learning
Presentasi dan Diskusi

Pendidikan dan Pengajaran

Minggu Il :

Sistem Penjaminan
Mutu Pendidikan
Tinggi
Implementasi
Program Merdeka
Belajar Kampus
Merdeka

Sit in : Sesuai Prodi

Minggu IV :

Pengelolaan Credit
transfer/credit
erning/student exchange
Pengelolaan
Pemagangan/praktek
kerja lapangan
mahasiswa
(industri./perusahaan/du
nia usaha)

Pengelolaan Kelompok
Kegiatan Mahasiswa
Review Bulan September




RISET

@
Bulan Oktober 2021 Unpad

Rencana Strategis Riset dan PKM = Magang Penelitian di Pusat

Unpad Riset/Pusat Studi
Sistem Pengelolaan Riset di PT

Penyusunan Proposal Hibah Riset

Nasional

Tugas Mandiri : Menyusun Proposal

Penelitian PENGABDIAN PADA MASYARAKAT

= Penyusunan Proposal Hibah PKM

= Tugas Mandiri : Penyusunan Proposal
Hibah PKM

= Magang Kegiatan PKM di fakultas

= Review Bulan Oktober

Pengelolaan Lab Sentral Unpad
Pengelolaan Komite Etik
Penelitian Unpad
Presentasi Proposal Peneliti




Webinar Program Magang Dosen
Tahun 2021

Tema:
Hybrid Learning : Desain dan Implementasi

Pembicara : Kegiatan Terpusat yang

Mohamad Fahmi, S.E., M.T., Ph.D.

(Direktur Pendidikan dan Internasionalisasi, \ : dlselenggarakan Oleh
Universitas Padjadjaran) = UnlverS|taS Padjadjaran

Hari : Kamis, 28 Oktober 2021
Waktu : 13.00 - 14.30 WIB

FREE REGISTRASI
PESERTA DAN PENGELOLA DOSEN MAGANG

https://bit.ly/WebinarDosma2021 Moderator :

@ Benefit :
- e-certificate
VIA é

- llmu yang bermanfaat
ZOOM  _ Relasi

Kurniati Devi Purnamasari, SST., M.Tr.Keb.

Bl dosmaunpad2021@gmail.com Dosen Magang UNPAD

Narahubung :

0852-7280-3477 (Radian llmaskal, SKM,MPH)
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@ Bulan November 2021 Urpod

PENGEMBANGAN KERJASAMA ANTAR LEMBAGA

Lembaga

Padjadjaran

=  SijtIn : Sesuai Prodi

@
@
sl

= Sistem Pengelolaan Kerjasama antar

= Manajemen Inovasi di Universitas

» Pengelolaan Pusat Pengetahuan
» Pengelolaan Komunikasi Publik

Studi Lanjut : Skema Bea Siswa
untuk Dosen

Sharing Studi Lanjut

Perencanaan dan Pengembangan
Diri

Diskusi Acara Penutupan Kegiatan
Dosen Magang 2021

Tugas Akhir/Final Project
Review Akhir dan Farewell di
Universitas Padjadjaran
Farewell Terpusat




Kualitas Materi
25 responses
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Tidak Memuaskan

Sangat memuaskan

Kualitas Narasumber
25 responses

Evaluasi Materi dan Narasumber
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Evaluasi Sarana dan layanan Pengelola

Kualitas pelayanan pengelola/panitia Program Magang

Kualitas sarana-prasaraan pendukung s
responses

25 responses
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Kualitas Dosen Pembina

25 responses

Evaluasi Dosen Pembina

Kualitas materi bimbingan

25 responses

30 20
oD
s 17 (68%)
20 21 (84%)
10
10 z 7 (28%)
o 5 1(4%) o 9
; 0(0‘/0) 0(?/0) i 020 . 0(f|)/6) 0(01/0)
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
Tidak Memuaskan Sangat memuaskan Tidak Memuaskan Sangat memuaskan



o Penutup

Demikian laporan pelaksanaan
Program Magang Dosen Ke Perguruan =
Tinggi Universitas Padjadjaran.
Semoga Program Magang Dosen ini
dapat menjadikan Dosen yang handal
dan dapat berguna bagi Nusa dan
Bangsa.







